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# AI Kompetenz — Art. 4 Nachweis (Person)
 
Firma: Muster Treuhand AG
Person: Olivia Huber (olivia.huber@muster-treuhand.ch)
Rolle: Personal / HR
Erstellt: 2026-10-12
 
## Schulungsnachweis
 
   Abgeschlossene Module (3/3):
   1. HR-Regel für KI-Werkzeuge
   2. Stellenanzeige prüfen
   3. Evidence und Zertifikat
   Quiz-Ergebnis: 9/10 (90 %) · Quiz-Datum: 2026-09-05
   Abschlussdatum: 2026-09-11
   KI-Policy bestätigt: 2026-09-11
 
## Zertifikatsreferenz
 
   Zertifikatsreferenz: AIK-MT-2026-0015
 
 
## Rechtsgrundlage: EU AI Act Art. 4 und nDSG
 
EU AI Act Art. 4 (KI-Kompetenz): Anbieter und Betreiber von KI-Systemen
ergreifen Massnahmen, um nach besten Kräften sicherzustellen, dass ihr
Personal und andere Personen, die in ihrem Auftrag mit KI-Systemen befasst
sind, über ausreichende KI-Kompetenz verfügen — unter Berücksichtigung von
technischen Kenntnissen, Erfahrung, Ausbildung und Schulung sowie dem
Einsatzkontext. Dieser Nachweis dokumentiert diese Schulung.
 
nDSG (revidiertes Schweizer Datenschutzgesetz): Der Nachweis enthält nur
Schulungsmetadaten (Name, Rolle, Module, Quiz-Ergebnis, Daten,
Zertifikatsreferenz). Keine Übungsantworten und keine Kundendaten. Zweck:
Kompetenznachweis nach Art. 4; die Bearbeitung ist verhältnismässig und
zweckgebunden. Bewahren Sie ihn beim Kompetenzregister auf und löschen Sie
ihn, sobald er dafür nicht mehr nötig ist.
 
Kein Rechtsgutachten; keine akkreditierte Ausbildung.
 


